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OSNOVNE INFORMACIJE O INSTITUCHI | ODGOVORNIM OSOBAMA ZA IZRADU |
PROVODENIJE PLANA INTEGRITETA

NAZIV INSTITUCIE: JU Zavod za specijalno obrazovanje i odgoj djece “Mjedenica”

ADRESA: Mjedenica 34, Stari Grad, Sarajevo

E-MAIL INSTITUCUE: mjedenica@hotmail.ba

BROJ TELEFONA INSTITUCLIE: 033 207 962

IME | PREZIME RUKOVODIOCA INSTITUCHE: mr. sc. Zumreta Jeina

IME | PREZIME MENADZERA INTEGRITETA: Merima Tvrtkovi¢

IME | PREZIME CLANOVA RADNE GRUPE ZA IZRADU PLANA INTEGRITETA:
Merima Tvrtkovi¢ - menadser integriteta

Senija Sljivnjak, ¢lan

Gordana Ljolji¢, ¢lan

Stanislava Majusevi¢, élan

Elma Mulali¢, élan

S

OCEKIVANI ZAVRSETAK: 07.12.2022. godine

DATUM USVAJANJA PLANA INTEGRITETA: 8.12.2022. godine



Zavod 13 spex radem chrares anee 1 odgoy deeve Mpedenica
Maademca 34 T ) Saraion o

Herna Hercopon ina
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Broj 61-1992.1.11 22
Sanapevo, 07 || 2022 goding

Na psnovu Zskhona o prevencis 1 suzbijanm korupciic u Kantonu Sarapevo (Slutbene nonine
hantona Saraper - broy: 3322 1 Upustva 23 izvade i provodenie plana integriseta nsttucya
mnog sktora u hantonu  Saraievo brojg. 02-04-43099.19.1 22 20.10.2022. podine.
dirchtorca U Zavod 2a specnalno obrazoyane | odgod dieve Miedenica™, donosi

ODLL K1
O IZRADI PLANA INTEGRITFT A

Clan 1.

Ohom odluhom se wrabana opredychenost JU Zavod za spevijaine obrazovanpe | odgoj djece
~Mjedenia 72 wradu plana PMCRINC I e formira radna grupa hoja o sadinits prisedlog plana

Cgriicta
Clam 2.

/a3 menadicra micgeriteta M Zavod za specijalno obrasoy amee 1 odgoy dieve L Miedenica™, kon
¢ raduden ra ieradu i provodenic plana intogriteta, imenuje ¢ Merima Tvithonié. Sekretar

,‘\1\"

Za llancve radne grupe zadudene za iradu plana incgriteta u JU Zavod za specijalog
ohearcvanie | odger diece Mpedenica™ imenugu sc

L. Seniza Shpnvnjak., & lan
2 Gordana | jolin. Slan
3 Stamesdana Majuser ic, Clan

4. Lima Mulali, Slan
Clan 3.

Radna grupa 7a irradu plana imtegriteta dutna jo da. u roku od 19 dana od dena imenovanja
dostavi direkionci I Zaved za speciialng obrazoy ange 1 odgor diece Miedenica™ program rada
7a wzradu plana imicgriteta

Radna grupa 72 isradu plana INegrincta jo duina da sadins prijediog plana rcgrieta | dostani ga
b ovodiocu instituciie robe od miesec dana od dana donvienia on e odiukhe

\u\uk.-mulcmﬂamhcmummmmmdoﬁm
Odluhe Ricsenia o uss ajaniu i proyodenju plana intcgritcta

L-masl. m‘umtn;g,gg Web www v odmpedonnabe Tl 033 307 962 033 207 063
Tel tan. 033 246 214



favod 2, speciialng oheg o e 1 odpoj djece Mpedenica
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Clan 4.

Sviuposteni u JU Zavod sa specijalne obrazos anje | odgoj diece . Mjedenica™ dusni su da pruze
radnoj grupi za izrady plana integriteta svu pomac | informacije potrebne y procesu izeade plana

Odluka stupa na snagu danom donodenja,

Dostan fjeno:

- Koordinatory radne grupe;

- Clanor ima radne grupe:

= Agenciji 7a prev enciju horupcije i koondinaciju borbe prativ horupeije.

- Uredu 2a borbu proviy korupciie i upras ljanje ky aliteromn Viade Kantona Sarajevo

T B

Dirdksorien |/

ail: misdein L Wk vavoes icaba Tel:033 307963 033 307083
Femail: mjede Ix i Weho waww, zav odmijedenica ba Tel:033 207 962 033 2
o - Vel fax: 033 246 214



Saved 23 smectalng ehraroyane | Niges drece - Miedensca”
Mapdernica i, T e Sarseve
Bosma Moo~ e

it tor specy edugaton _\Viederwes™

A » Sarae

T .

Herrepes i

Rrow: 01.23002.11 22
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Na osnovu Clang S Zakona o prevenciii | surbijaniu henipciie U hantoou Sarajevo (. Slwbene
v hantons Saraeve” brog 3% 223 Clana 7. Upistva za izradu | provodenie plana integniteta
wetitucip javiog sebtora i Kantony Sarapevo brog: 0240043009 19,1 22 od 20,10.2022. gadine,
direhtonica U Zanod za spevnalne obrasss anee « odeey diece Miedemca”, donosi:

RIESENJE
w imenos anju menadiera integriteta

Clan 1.
Imenupe se¢ menadzer integriteta 11 Zavod za speciialine obrazovanie i odgoj diece  Mpedenica™
Mermma Tvrthosic. hakalawrcat prava (230 T TOS), zaposiena na radnom mijestu Sehretar Zavoda.

Clan 2.
Imenovana i zadulena 7a wradu 1 provedenje Plana integriteta hao imternog akta ustanove koji sadrz
Jetalnu provienu podloziests odredenin radnih mgesta. radmh procesa 1 posdoya sastanku | rarvoju
korupane 1 drugih oblila pristraspog postupania. te shup honkictinsh mucra kojima se pres enirajo i
eth laniaju mogucmiosti za nastanak korupoiie u shladu sa L pustvom za loradu 1 peonodenje plang
necrnteta

Clan 3.
Ricsenic sapa na snagu danom donoienja

Obrazlokenje

Na osaovu Clana A8 aa L Zakona o prevenci 1 swzbiianiu korupeije u Kantonu Sarajevo
S lusbene ioving Kantona Sacaiero™ brog 33220 § ¢lana 7 Upitva 7a izradu i provodenje plana
integritets institicia javnog sehlora u Kantons Saracvo brop: 02-04-33090.19.1 22 od 20.10.2022
godine, odgmvomo lice javiee asanove duino jo imenovati menadzera infegriteta radi izrade |
prosedbe Plana inegriteta.

Za donodeniie, provodenie |13 Sty anic o provedeniu plana inkegriteta odgovormo je ovlasieno lice
ustanove. Na osnonvy mapriged izlozenog. odhkeno je hao u dispositive evog Rjesenja.

Diorstan ljerwr

- hrenon aned;

- Claninima radne grupe;

<1 redu £a borbu proting kongpeile KS



PROGRAM RADNE GRUPE ZA IZRADU PLANA INTEGRITETA JAVNA INSTITUCIIA:
JU Zavod za specijalno obrazovanje i odgoj djece “Mjedenica”

ODGOVORNO LICE: mr.sc. Zumreta Jeina

MENADZER INTEGRITETA: Merima Tvrtkovic

CLANOVI RADNE GRUPE:
Senija Sljivnjak, &lan
Gordana Ljolji¢, &lan
Stanislava Maju3evi¢, ¢an
Elma Mulali¢, €lan

DATUM DONOSENJA ODLUKE: 07.11.2022. godine

DATUM POKRETANJA PROGRAMA: 07.11.2022. godine

POCETAK IZRADE PLANA INTEGRITETA: 08.11.2022. godine

DATUM ODOBRAVANJA PROGRAMA RADA: 08.11.2022. godine

OCEKIVANI ZAVRSETAK: 07.12.2022. godine



Dono3enje Odluke o izradi plana integriteta i
imenovanju radne grupe

Direktor

07.11.2022. godine

_| integriteta

I A"‘ e

| Donosenje Rjesenja o imenovanju menadsera Direktor 09.11. 2022. godine
Radna grupa i 08.11.2022. godine
Priprema programa radne grupe i odobravanje Direktor
programa rada radne grupe
Obavjestavanje uposlenih institucije o planiranim| Direktor 08.11.2022. godine

aktivnostima na izradi plana integriteta

il R

S5

14.11.2022. godine

Pocetna procjena stanja integriteta Radna grupa
| Prikupljanje neophodne dokumentacije za izradu 14.11.2022. godine
plana integriteta Radna grupa

Pregled i analiza prikupljene dokumentacije u vezi
sa procjenom izloZenosti i otpornosti institucije
rizicima

Radna grupa

21.11.2022.godine

Provodenje ankete putem anonimnog upitnika Radna grupa novembar 2022. godine
Radnici

Identifikacija i analiza rizika i faktora rizika 21.11.2022. godine
Radna grupa

Procjena i rangiranje rizika
i

Odabir  prijedloga jera za unapedenje
integriteta i odredivanje prioriteta predloZenih
mjera

Radna grupa

Radna grupa

21.11.2022. godine

28.11.2022. godine

|zrada i podno3enje Izvjestaja o stanju integriteta
u instituciji

Priprema i dostavljanje rukovodiocu institucije
nacrta plana integriteta

Radna grupa

Radna grupa

28.11.2022. godine

05.12.2022. godine

Usvajanje plana integriteta i razrje$avanje radne
grupe

direktor

08.12.2022. godine




Zavod za specijalno obrazovanje i odgoj djece ..Mjedenica™
Mjedenica 34. 71 000 Sarajevo

Bosna i Hercegovina

Institution for special education Mjedenica™

Mjedenica 34. 71 (00 Sarajevo

Bosnia and Herzegovina

Datum: 08.11.2022. godine
Broj: 01-1994.1-1122

PREDMET: Obavijest uposlenima o preduzimanju aktivnosti usmjerenih na izradu plana
integriteta JU Zavod za specijalno obrazovanje i odgoj djece ~Mjedenica”, dostavlja se

Postovane kolegice i kolege.

Agencija za prevenciju korupcije i koordinaciju borbe protiv korupcije je izradila i usvojila
Pravila za izradu i provodenje planova integriteta u institucijama u Bosni i Hercegovini (april 2018,
godine). (u daljem tekstu: Pravila). Pored toga Ured za borbu protiv korupcije i upravljanje kvalitetom
Kantona Sargjevo je izradio Metodologiju za identifikaciju. analizu. procjenu i rangiranje rizika koji
mogu dovesti do nastanka i razvoja korupcije i koruptivhog ponalanja, eti¢ki i profesionalno
neprihvatljivih postupaka. e drugih nepravilnosti u radu institucija javnog sektora Kantona Sarajevo. te u
skiadu sa navedenim Pravilima i Metodologijom obaveza nade institucije je da izradi i usvoji plan
integriteta,

5 tim u vezi, informisem vas da sam dana 07.11.2022. godine donijela Odluku o izradi plana
integriteta i imenovanju ¢lanova radne grupe za izradu plana integriteta (broj: 01-1992-1-1122), Za
menadZera integriteta imenovana je Merima Tvrtkoy ic. a za dlanove radne grupe imenovani su;
1.Senija Sljivnjak. élan
2.Gordana Ljoljic. &lan
3.Stanislava Majusevié, ¢lan
4.EIma Mulali¢, &lan

Kako bismo na 310 sveobuhvatniji nagin prikupili informacije i podatke koji su radnoj grupi
poirebni za izradu plana integriteta, neophodna je podrska. pomo¢ te aktivno ucesée svih uposlenih u
nasoj instituciji. Naglasavam obavezu da su svi uposleni u JU Zavod za specijalno obrazovanje i odgoj
djece Mjedenica™ duzni da pruze svu pomo¢ i informacije potrebne za proces izrade i provodenje plana
imegriteta, te da saraduju sa radnom grupom,

S poStovanjem.

Dostavljeno:

- Oglasna tabla:

-a/a

E-mail: mjedenica g hotmail.com  Web: www.zavodmjedenica.ba Tel:033 207 962 033 207 963

Tel fax: 033 246 214



IZVIESTAJ RADNE GRUPE O STANJU INTEGRITETA U JU ZAVOD ZA SPECIJALNO OBRAZOVANJE |
ODGO! DJECE “MIEDENICA”

Zakonom o prevenciji | suzbijanju koropcije u Kantonu Sarajevo (,SluZbene novine Kantona
Sarajevo” broj: 35/22), te Uputstvom za izradu i provodenje Plana integriteta institucija javnog
sektora u Kantonu Sarajevo, broj: 02-04-43099-19.1/252 od dana 20.10.2022. godine previdena je
potreba izrade i provodenja Plana integriteta institucija Javnog sektora u Kantonu Sarajevo, te
samim tim istu obavezu ima i JU Zavod za specijalno obrazovanje i odgoj djece “Mjedenica”.

Donesena je Odluka ¢ izradi plana integriteta broj 01-1992-1-1 1/22 od 7.11.2022. godine, kojom je
izrazena opredjeljenost Zavoda za izradu Plana JU Zavod za specijalno obrazovanje i odgoj djece
“Mjedenica”, te su imenovani &anovi radne grupe Merima Tvrtkovié, Senija Sljivnjak, Gordana
Ljolji¢, Stanislava Mujisevi¢ i Elma Mulalic.

Za menadiera integriteta, RieSenjem broj 01-2002-11/22 od 9.11.2022. godine, imenovana je
Merima Tvrtkovié, sekretar Zavoda.

Radna grupa je izradila Program rada radne grupe i odriala je ukupna tri interna sastanaka.

Kako su Zavodu ve¢ identificirani klju€ni procesi, radna grupa je izdvojila one procese koji su
podloZni narusavanju integriteta Zavoda, te se pristupilo sveobuhvatnoj procjeni stanja integriteta

Zavoda.
Posebno su kao rizici istaknuti procesi:

- Nastavni proces
= Sigurnost uCenika/3ticenika

- Ocjenjivanje utenika/ca

- Pravdanje odsustava

- Prevencija diskriminacije

- Upravljanje povjerljivim informacijama o uenicima /3ticenicima
- Organizovanje ekskurzija

- Krizne situacije

- GPRiizvieStavanje

- Postupanje sa zalbama i predstavkama roditelja

- Saradnja sa resornim ministarstvom

= UCenje na daljinu

Pored toga su se kao rizici istakli i procesi koji se odnose na opce oblasti djelovanja Zavoda, poput
procesa:

- Rukovodenie i upravljanje

- Planiranje i upravljanje finansijama

- Kadrovska politika-zaposljavanje

= Upravljanje dokumentacijom i povjerljivim podacima



- Eticno i profesionalno ponasanje zaposlenih

- Interna komunikacija

- Eksterna komunikacija

- Sukab interesa

- Interno prijavijivanje i eksterno prijavijivanje, zastita prijavitelja

Radna grupa je obavila kratku anketu medu dijelom zaposlenika. Nakon razmatranja i analize
upitnika, analize zakonskih i podzakonskih propisa i internih akata kojima je ureden rad Zavoda,
voCeno je da u Zavodu ne postoje rizici osjetljivosti i ekstremne osjetljivosti na koruptivno
ponasanje i djelovanje. Svi poslovni procesi odvijaju se u skladu sa zakonskim i podzakonskim
propisima, kao i internim propisima. Utvrdene su odredene slabosti, za koje su date preporuke
kako bi se iste eliminisale.

Preporuka je da se Plan integriteta provodi u svim aktivnostima koje realizuje Zavod u okviru
utvrdenih nadleZnosti, uz propisno strucno, savjesno, nepristrasno i blagovremeno obavljanje
posiova i radnih zadataka svih radnika.

U tabelarnom pregledu u nastavku se nalaze identifikovni rizici/riziéni procesi, koji su dalje kroz
analititke obrasce razradeni i na faktore rizika.



OBLASTI DJELOVANJA

1 Rizik/riziéni proces Rukovodenje i upravljanje

2 Rizik/rizi¢ni proces Planiranje i u pravijanje finansijama

3 Rizik/rizi€ni proces Kadrovska politika - zaposljavanje

4, Rizik/rizi¢ni proces Upravljanje dokumentacijom i povjerljivim podacima
L3 Rizik/rizi€ni proces Eticno i profesionalno ponasanje zaposlenih

6. Rizik/riziéni proces Interna komunikacija

2 Rizik/riziéni proces Eksterna komunikacija

8. Rizik/rizi¢ni proces Sukob interesa

Rizik/riziéni proces

Interno i eksterno prijavljivanje i zastita prijavitelja

izik/riziéni proces igurnost ucenika/sticenika Zavoda
2. Rizik/riziéni proces Nastavni proces
3. Rizik/rizicni proces Ocjenjivanje ucenika
4, Rizik/rizi¢ni proces Pravdanje odsustva
5. Rizik/rizicni proces Prevencija diskriminacije
6. Rizik/riziéni proces Upravljanje povjerljivim informacijama o uéenicima
7. Rizik/rizi¢ni proces Donacije
8. Rizik/rizicni proces Organizovanje ekskurzija
9. Rizik/riziéni proces Krizne situacije
10. Rizik/rizicni proces GPR i izvjeétavanje
11, Rizik/rizicni proces Postupanje po Zalbama i predstavkama roditelja
17, Rizik/riziéni proces Saradnja sa resornim ministarstvom
13. Rizik/rizi¢ni proces Ucenje na daljinu

12
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Zavod za specijalno obrazovanje i odgoj djece ,.Mjedenica*
Mjedenica 34, 71 000 Sarajevo

Bosna i Hercegovina

Institution for special education .Mjedenica*

Mjedenica 34, 71 000 Sarajevo

Bosnia and Herzegovina

Broj: 01-2116-12/22
Datum: 08.12.2022. godine

ODLUKA
o usvajanju i provodenju plana integriteta u
JU Zavod za specijalno obrazovanje i odgoj djece “Mjedenica™

Clan 1.

Ovom odlukom usvaja se plan integriteta JU Zavod za specijalno obrazovanje i odgoj djece “Mjedenica”
koji je pripremila radna grupa za izradu plana integriteta.

Clan 2.

Stupanjem na snagu ove odluke razrjeSavaju se duznosti koordinator i ¢lanovi radne grupe za izradu
plana integriteta (Odluka broj:01-1992-1-11/22).

1)

4)

h
—

Clan 3.
Za osobu zaduZenu za nadzor nad provodenjem plana integriteta imenuje se: Merima Tvrtkovic,

sekretar Zavoda i Gordana Ljoljié, Sef racunovodstva kao zamjenik.

Osoba zaduzena za nadzor nad provodenjem plana integriteta ima zadatak da prati provodenje
plana integriteta, a posebno dijela koji se odnosi na mjere za poboljsanje integriteta institucije, te
davanje prijedloga za njegovo unapredenje.

Svi zaposleni u JU Zavod za specijalno obrazovanje i odgoj djece “Mjedenica™ duzni su
obavijestiti osobu zaduzenu za nadzor nad provodenjem plana integriteta o situaciji, pojavi ili
radnji koja na osnovu razumnog uvjerenja moze dovesti do narusavanja integriteta institucije.
Zaposleni u instituciji treba da, na zahtjev osobe zaduzene za nadzor nad provodenjem plana
integriteta, dostave potrebne podatke i informacije od znacaja za provodenje plana integriteta, a
koje nisu u suprotnosti s vazeéim propisima.

Najmanje jednom godiSnje. a po potrebi i ¢eSce, osoba zaduzena za nadzor nad provodenjem
plana integriteta je duzna da podnese lzvjestaj o provodenju plana integriteta rukovodiocu
institucije.

Clan 4.

Ova odluka stupa na snagu danom dono$enja.

V.D. Direktorica
ﬁ?’ﬂ:‘ 'f io ‘A /( 7// ““’

Mpr.sc. Zumreta Jeina

E-mail: mjedenicai@hotmail.com Web; www.zavodmjedenica.com Tel:033 207 962 033 207 963

Tel/fax: 033 246 214



